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Rozdzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Towarzystwo Przyjacidt Dzieci, zwane dale]  Towarzystwem®, jest ogalnopalskim
stowarzyszenlem pozytku publicznege, kidre zrzesza ocsoby dzialajace na rzecz | dla
dobra dzieci oraz ich rodzicow.
2. Towarzystwo jest rzecznikiem dziecka, chroni i promuje jego prawa z poszanowaniem
praw | obowiazkdw jego rodzicow, opiekundw oraz innych odpowiedzialnych za nie osob.
3. Towarzystwo jest kontynuatorem mysli spoleczng] | pedagogiczne] swych poprzednikow:
Robotniczego Towarzystwa Przyjacidt Dzieci oraz Chlopskiego Towarzystwa Przyjaciol
Dzieci. Jest ich nastepca prawnym oraz korzysta z ich deswiadczen i dorobku.
4, Tosamosé Towarzystwa, odzwierciedlona w realizac)i jego celow, ksztaltowana jest w
oparciu o zasady.
1) rownodci szans wszystkich dzieci do: wychowania w rodzinie, dostgpu do nauki,
opleki zdrowotnej, dobr kultury, zdobyczy techniki, rozwoju perspektyw zyciowych,
2) sprawiedliwego, rdwnego ftrakiowania, poszanowania pedmictowosci | godnosci
dzecka,
3) tolerancjl, szacunku dla drugiego czlowieka, jego pracy | pogladdw,
4) wychowania w duchu patriotyzmu,
5) integracji, solidarmnosci | ochrony praw pokrzywdzonych | dyskryminowanych,
6) dziatalnosci humanitarmej, charylatywnej, wzajemnej pomocy, pracy spoleczne) i
wolontanatu.
5. Dzialania Towarzystwa kierowane s5 do:
1) dzieci i miodziaty, takze po osiggnieciu pelnoletnosci,
2} rodzicow. llekrod w ninigjszym statucie mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumiec
takie opiekunow prawnych,
3) innych osdb, grup zawodowych | samorzadowych Swiadczacych na rzecz dziecka i
rodziny,
4) ogolu spoleczenstwa.
B. Towarzystwo dziata w zgodzie z obowigzujacymi w Rzeczypospolite] Folskie] przepisami
prawa krajowego | migdzynarodowego, w dialogu spolecznym z wiadzg publiczna.

§2

1. Pelna nazwa Towarzystwa, jak rownieZ jej skrdt w brzmieniu ,TPD", podiegajg ochronie
prawnej. Sg zarejestrowane w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolite] Polskie| pod
numeram: 138029 1 233412,

2.  Towarzystwo posiada wiasne logo "Przyjacial Dziecka™ w kolorach biatym, granatowym
| ziotym, przedstawiajace duza i mala diof, wpisane w owal z napisem  Przyjacial
Dziecka” w dolnej czedci owalu. Logo podlega ochronie prawnej, nr rej. w Urzedzie
Patentowym Rzeczypospolite] Polskiej: 138030,

3.  Towarzystwo posiada whasny sztandar.

4, Jednostki organizacyjne TPD mogg posiadac sztandar. Wzor i regulamin nadawania
sztandaru okresla regulamin przyjety uchwalg Zarzgdu Glownego.

§3
. Terenem dzialania Towarzystwa jest obszar Rzeczypaspolite] Polskia|. W uzasadnionych
przypadkach Towarzystwo moze realizowad ckreslons dzialania na terytorium innych
panstw,
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Siedzibg Towarzystwa jest miasto stoleczne Warszawa, Jednostki organizacyjne
Towarzystwa posiadajace osobowosé prawng okrelaja swoja siedzibe zgodnie z ich
wilasciwoscia terytorialng.

&4
1. Towarzystwo moie byé czionkiem krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych
arganizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzacz dzieci.
2. Towarzystwo reprezentuje organizacie, ktéryeh jest czlonkiem, za ich zgodg | w
okraslonym przez nie zakresie.

§5

1. Dziatalnotc Towarzystwa opiera sie na pracy spolecznej i ochotnicze] czlonkéw oraz
wolontariuszy.

2. Dla realizacji celéw slatutowych Towarzystwe moZe zatrudniaé pracownikéw, w tym
swoich czlonkéw. Pracownicy uczestnicza w dziatalnodci Towarzystwa oraz wspierajg
jego rozwdj,

3. W uznaniu wysitku | ofiamosci osob dzialajacych na rzecz i dla dobra dzieci Towarzystwo
moze ustalac | nadawal Indywidualne Iub zbiorowe odznaki, tytuly hanorowe,
wyroznienia, wedbug trybu | zasad okreélonych w regulaminach przyjetych przez Zarzad
Ghowny.

4. Tytutem honcrowym w rozumieniu ust. 3 jest w szczegdinodsi tytul honorowego prezesa
Towarzystwa lub jego ogniwa. Odznakami w rozumieniu ust. 3 sa w szczegolnosc
odznaki: Przyjaciel Dziecka®, Zastuzony Dziatacz TPD, Godnosé Przyjaciela Dziecka,
Medal im. dr. Henryka Jordana i inne.

Rozdzialt Il
CELE | SPOSOBY DZIALANIA

Cele

&6
Towarzystwo tworzy spoleczny ruch na rzecz pomocy dzieciom | ich rodzicom. ktdrego
celem jest troska o prawa, jakosé warunkdw zycia, wychowania i edukaci dziecka, jego
wszechstronny rozwéj, zdrowie, bezpieczeristwo, podmiotowoéé, godnosé | réwnoéé szans

zyciowych,

&7
Cele Towarzystwa obejmujg dziatalnoié pozytku publicznego w sferze zadan publicznych w
zakresie:

1) dzialalnosci na rzecz rodzing, macierzynsiwa, rodzicielstwa, integracji
migdzypokoleniowej, upowszechniania | ochrony praw dziecka,

2) poemocy spoleczne] kierowane] do redzin | osdb wychowujacych dziecl bedacych w
trudnej sytuaci zyciowej, wspierania rodziny | systemu pieczy zastepczej,

3)  nauki, edukacji, owiaty | wychowania dzieci | miodziezy,

4) wypoczynku dzieci | miodziezy oraz ich opiekundw, wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej, sportu, turystyki | krajoznawstwa,

S) ochrony i promocji zdrowia, dzialainosci na rzecz osob niepeinosprawnych |
przewlekle chorych,

B) upowszechniania i ochrony wolnosci | praw czlowieka, swobdd obywatelskich oraz
dziatar wsplerajacych rozwd] demokracii,

/] upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

8) podtrzymywania i upowszechniania fradycji narodowej, piclegnowania polskosci,
oraz rozwoju Swiadomosci narodowe], obywatelskiej i kulturowej,

)  kultury, sztuki, ochrony ddbr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) ekologii | ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,
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ODPIS ™
11) dziatainotei charytatywne],

12) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych w kraju | za

granica, -
13) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet | mesczyen, _
14) dziatalnoici wspomagajgce] rozwdj wspolnot | spolecznosci  lokalnych,

wspomagajace] rozwdj gospodarczy, w tym rozws| przedsigbiorczoécl,

15) dzialalnodci na rzecz mniejszosci narodowych | etnicznych oraz jgzyka regionainego,

16) promoci | organizac)i waolontariaty,

17) przeciwdziatania uzaleZnieniom | patologiom spolecznym,

18) bezpieczenstwa dzieci | mtodziezy,

18) pomocy Polonii | Polakom za granica,

20) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica, dziatalnosci na rzecz integracy
europejskie] oraz rozwijania kontaktow | wspdipracy migdzy spoleczenstwami,

21) dziatainoéci na rzecz innych organizacji pozarzadowych w zakresie zgodnym zZ
zadaniami Towarzysiwa,

22) dziatalnosci na rzecz rolnikdw i czlonkdw ich rodzin,

23) dziatalnodcl na rzecz osob w wieku emerylalnym,

24) rewitalizacji obiektéw budowlanych i rewitalizacji przyrodniczeay,

25) dzialainodci badawczo-wdrozeniowe).

Sposoby dzialania
58

. Cele | zadania, o ktdrych mowa w § 61 § 7, Towarzystwo realizuje poprzez:

1) wspblprace z organami wiadzy publicznej, kosciotami, zwiazkami wyznaniowymi,
instytuciami i organizacjami pozarzadowymi, z pracodawcami oraz Srodkami
spolecznego przekazu,

2) wyrazanie opinii i stanowiska wobec probleméw i rozwiazan mieszczacych sie w
celach i zadaniach Towarzystwa, w tym opiniowanie akidw prawnych,

3) sprawowanie obywatelskiej kontroli oraz monitorowanie funkcjonowania instyluci
publicznych i instytugji zaufania publicznego w obszarach zwigzanych z realizac)a
praw dziecka i niniejszego statutu,

4) promocje i organizacje spolecznego rzecznictwa praw dziecka, podejmowania
interwencii w sprawach dzieci, reprezentowania interesow dziecka i rodziny — za ich
zgoda - przed: szkola, placowka opiekunczo-wychowawczg, sadem | innymi
instytucjami, w granicach dopuszczalnych prawem,

5) inicjowanie i prowadzenie prac badaweczych zwigzanych z rozwojem dziecka, badanie
jego potrzeb | mozliwoesci ich zaspokojenia,

6) wypracowywanie | wdrazanie autorskich (tepedowskich) metod wspierania dziecka i
radziny,

7) organizacje wspdtpracy miedzynarodowej, wymiany doswiadczen, upowszechniania
dorobku, mysli | prakiyki pedagogiczne Towarzystwa,

8) organizacje uzupeiniajacych sie dzialan opiekunczych, edukacyinych, wychowaweczych,
zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnyech, spoleczno-pedagogicznych,
charytatywnych, kulturalnych, sportowych, turystycznych, rekreacyjnych i innych, w
szczegdinosci w dziedzinie:

a) zapobiegania wychowywaniu sie dziecka poza rodzing, udzielania redzicom
pomocy W sprawowaniu opieki nad dzieckiem, prowadzenia poradnictwa
redzinnego | prawnego, inicjowania pieczy zastgpcze|, prowadzenia procedur
przysposobienia oraz przygotowania kandydatéw do przysposobienia dziecka,

b} tworzenia i prowadzenia specjalistycznych form pomocy, wychowania, opleki,
ksztatcania, rehabilitacji spoteczne] | zawodowe] oraz usamodzielnienia dzieci
| miodziezy, w tym wychewujacych sig poza rodzing, niepetnosprawnych |
przewlekle chorych,

c) ochrony dzieci przed patologig, ubostwem, wykluczeniem spotecznym, ziym
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, dyskryminacjq
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oraz innymi formami przemocy, prowadzenia edukacji i innych dziatan w
zakresie profilaktyki spobecznej, w tym uzaleznied,

d} upowszechniania wychowania obywatelskiego dzieci i miodziezy, rozwoju
samorzgdnosci, organizacii  parlamentaryzmu dziecieceqo,  sejmikdw
dziecigcych | miodziezowych oraz innych spolecznych akgji zbiorowych,

€) rozwoju zainteresowan, zdolnodci, inicjowania, wspierania | promowania
dzieciecej tworczosci artystyczne|, prowadzenia wydawnictw organizacyjnyeh,
adukacyjnych | dzieciecych,

f) organizowania réznych form zagospodarowania czasu wolnego, organizaci
srodowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka, placowek
wypoczynku, wycieczek itp.,

g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogiczne] rodzicow i ogohu
spofeczenstwa, organizowania roznorodnych form ksztalcenia i doskonalenia
nauczycieli, wychowawcow, pracownikow sluzb spolecznych, wolontariuszy
oraz innych oséb pracujgcych z dzieémi, mbodziezs i rodzing albo na ich
rzecs,

h) tworzenia warunkéw rozwoju Towarzystwa oraz rozwoju osobistego |
zawodowego jego czhonkdw | pracownikaw.

Zadania statulowe realizowane sg przez Towarzystwo z wlasne| inicjatywy, jako zadania
zlecone albo powlerzone przez podmioty publiczne badZ prywatne. Zadania te mogg byé
realizowane samodzielnie lub w parinerstwie z podmiotami publicznymi, prywatnymi
krajowymi albo zagranicznymi.

W zaleznodci od celu, rodzaju, mozlwoéci organizacyjnych | materialnych dziatania
Towarzystwa moga byt prowadzone w formie: akcji, projektéw terminowyeh, cyklicznych,
okazjonalnych, dzialalnosci o charakierze diugotrwalym albo poprzez formy
zinstytucjonalizowane, w tym placdwki, o ktorych mowa w § 9.

§9
Towarzystwo, po spelnieniu przewidzianych prawem warunkéw, moze prowadzié szkoty
wszystkich typéw, placéwki oswiatowe i inne formy edukacyjne, placdwki pomocy
spoleczne), placowki wspierajace rodzing oraz rodzinng | instytucionalng plecze
zastepcza. osrodki adopeyjne craz niepubliczne zakiady opieki zdrowotne] i rehabilitaci,
placowki dla niepelnosprawnych | przewlekle chorych, kultury, sportu i inne realizujace
cele statutowe Towarzystwa.
Zarzad Glowny okresli w drodze uchwaly rodzaje placdwek, o ktérych mowa w ust. 1,
Placowki, o ktorych mowa w ust. 1, bez wzgledu na Zrddic finansowania |
podporzadkowanie resortowe, moga funkcjonowat samodzielnie lub w zespolach
majgcych charakter centrow albo ofrodkéw pracy srodowiskowej, z zachowaniem
autonomiil i odrgbnosci merytoryczne] oraz finansowej, w zakresie okreslonym statutami
tych placowek | odrebnymi przepisami.
Placowki niepubliczne prowadzone przez Towarzystwo bedgce czescig systemdw
publicznych, obok nazwy rodzajowej okredlonej chowigzujgeymi przepisami, uzywaja
nazwy wynikajgcej z tradycji albo wypromowane] przez Towarzystwo jako nazwy whasne;,

Dziatalnosc nieodplatna, odplatna i gospodarcza
5§10

Towarzystwo | jege jednostki organizacyjne moga prowadzié nieodplatng i odplatna
dziatalnos¢ pozytku publicznego zgodnie z odrebnymi  przepisami, Przychod z
dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego siuzy wylacznie prowadzeniu dziatalnode
poZytku publicznego.

Jednostki  organizacyjne Towarzystwa posiadajgce oscbowoié prawng moga
daobrowolnie podejmowaé | prowadzié dziatalnoéé gospodarczg na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach. Dzialalnost gospodarcza moze mie¢ charakter wytacznie
dodatkowy w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego | moze byé podsta po
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uzyskaniu zgody Zarzadu Ghownego. Przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze| nie

mozna korzystad z pracy wolontariuszy.

. Odptatna dziatalnosé pozytku publicznego i dziatalnodé gospodarcza prowadzone przez

Towarzystwo lub jednostke organizacyjng TPD posiadajacy osobowosE prawna nie moga

byt prowadzone w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci. Prowadzenie

tych form dziatalnosci wymaga rachunkowego wyodrebnienia w stopniu umeliwiajacym

okresienie przychodow, kosztdw | wynikéw kardej z form, z zastrzezeniem przepisow

prawa.

Zarzad Gldwny w formie uchwaty okresli:

1) zakres dzialalnosci nieodptatnej | odplatne] pozytku publicznego oraz dziatalnoéc
gospodarcze), kiora moze prowadzic Towarzystwo lub jego jednostki organizacyjne,

2) sposdb dokumentowania i sprawozdawczosci oraz sposob sprawowania przez
Towarzystwo nadzoru | kontroli nad wykonywaniem dziatalnosci gospodarcze).

. Larzad jednostki organizacyjne] posiadajace] osobowoSE prawnag, ktdra zamierza

prowadzié dzialalnodé gospodarcza, okresli w formie uchwaly zakres prowadzone

dziatalnosci nieodptatne] i odpfatnej pozytku publicznegoe oraz zakres prowadzonej

driatalnoéci gospodarczej w zgodnosci 2 uchwaty, o ktore] mowa w ust. 4 pki 1.

Rozdziat I
CZLONKOWIE TOWARZYSTWA

5§11
. Czlonkami Towarzystwa, z zastrzezeniem ust 2, mogg byc osoby fizyczne i prawne, kidre
zglosza golowoss realizacji celéw | zadan statutowych oraz pisemng deklaracje
przystapienia do Towarzystwa. Jednolity wzor deklarac)i czionkowskie] oraz zasady
rejestrac)i czlonkow uchwala Zarzad Glodwny.
. Czlonkami Towarzystwa nie moga byc:
1} osoby fizyczne:
a) pozbawione praw publicznych lub nie majace petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, z zastrzezeniem § 12 ust. 4,
b) skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione z winy
umysine| scigane z oskarzenia publicznego,
c) pozbawione whadzy rodzicielskiel lub  nie  realizujgce  obowigzku
alimentacyjnego wobec dzieci.
2] o=oby prawne, kidrych dzialalnoss jest sprzeczna ze statutemn Towarzystwa.
. Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

12

. Czionkiem zwyczajnym moZe byc osoba fizyczna posiadajgca obywatelstwo polskie lub
obce. Potwierdzeniem czlonkostwa jest legitymacja, ktorej wzdr zatwierdza Zarzad
Gldwny.

. Przyjmowanie oraz skreslanie cztonkdw zwyczajnych nalezy do kompetencii zarzadu
kota.

. Crionek zwyczajny moze dziataé réwniez poza kotem. Przyjmowanie | skredlanie tych
czionkéw nalezy do kompetencii wiasciwego terylonalnie zarzadu oddziathu.

. Osoba, ktdra ukoriczyla 13. rok Zycia i nie ukonczyla 18. roku Eycia, moze byé czhonkiem
Towarzystwa Za 2zgoda swojego przedstawiciela ustawowego. Osoby takie uczestnicza w
dziatalnoéci Towarzystwa na zasadach wiasciwych dla czionkéw zwyczajnych z
uwzglednieniem art. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.

Zarzad Gtdwny moze okreslic szczegdlowe zasady przyjmowania | udziatu takich osob w
dziatalnodci Towarzystwa.

5 q.é}}m—?--
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1. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczyé w zebraniach organdw Towarzystwa, zgodnie z postanowieniami
statutu,

2) wybierac | byc wybieranym do organdw Towarzystwa,

3) podejmowad wszelkie dziatania dozwolone prawem w sytuacji, gdy dobro dziecka jest
zagrozone,

4) uczestniczyc w zebraniach szkoleniowych,

%) wystepowac do organdw Towarzystwa wszystkich stopni z wnioskami i skargami.

2. Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1) przestrzeganie postanowien statutu, regulamindw i uchwat organdw Towarzystwa,

2) aktywny udziat w realizacji zadan Towarzystwa,

3) dawanie swoja postawa przykiadu whasciwego stosunku do dziecka,

4) czynne popieranie celow Towarzystwa,

5) opfacanie skiadek czlonkowskich (z wyjatkiem cztonkdw maloletnich).

3. Wykonywanie praw i obowiazkéw przez czionkéw matoletnich odbywa sie stosownie do
ich wieku | moliwosci,

4. Matoletni ponizej 16 lat nie posiadajg praw ckreglonych w ust. 1 pkt 11 2 z wyjatkiem kdt,
klore zrzeszajg wytacznie osoby maloletnie.

5. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ze wzgledu na ograniczong zdolnoé do czynnosci
prawnych, mogg korzystat z praw okreslonych w ust. 1 pkt 1§ 2 pod warunkiem, ze w
skladzie zarzadu jednostki, w kidre] sa zarejestrowani, wiskszodt stanowig osoby
posiadajace peing zdolnosé do czynnodel prawnych.

§14

1. Przynaleznoéc cztonka zwyczajnego do Towarzystwa ustaje na skutek:

1) pisemne] rezygnacji skiesrowane| do zarzadu wiadciwego kola lub oddzialu,
2] skreslenia,

3) usunigcia z Towarzystwa,

4) ubezwiasnowolnienia,

5) pozbawienia praw publicznych,

B} Smierci,

7} rozwigzania Towarzysiwa,

2. Skredlenie czlonka moze nastapic na podstawie uchwaly wiasciwego zarzadu kofa lub
zarzadu oddziatu, gdy czlonek nie bierze udziatu w zadnej z form pracy Towarzystwa lub
nie wypeinia obowiazkdw wynikajacych z § 13 ust. 2 pkt 5. Od tej uchwaly przystuguje
cztonkowi prawo odwolania do zarzadu jednostki crganizacyjnej wyzszege stopnia w
terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

3. Usunigcie z Towarzystwa moze nastapic na podstawie uchwaty whasciwego zarzadu kota
lub zarzadu oddziatu, gdy czlonek w razacy sposdb narusza postanowienia statuty, albo
niegodnym zachowaniem naruszy dobre imie i autorytet Towarzystwa, Od tej uchwaly
przystuguje cztonkowi prawo odwotania do zarzgdu jednostki organizacyjnej wyzszego
stopnia w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

4. Cazlonek zwyczajny moze zawiesi¢ swojg dzialainosé. Informacje w tej sprawie sklada do
wlasciwego zarzadu kola lub zarzadu oddziatu, Zawieszenie dzialalnosci czionka nie
moze przekraczac 4 |at liczonych od daty zlozenia informacji.

5. Cazlonek zwyczajny mole byt zawieszony w prawach czlonka uchwala wiasciwego
zarzadu kofa lub zarzadu oddziaku na czas trwania postepowan, o ktdrych mowa w ust 2 3.

§15
1. Czlonkiem wspierajacym moze byc osoba fizyczna lub osoba prawna deklarujaca czynne
poparcie dla celéw Towarzystwa,
2. Przyjmowanie oraz skreslanie czionkow wspierajacych nalezy do kompetencii zarzgddw
két | oddziatow terenowo whasciwych dia miejsca dzialania czionka wspierajacego.
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3. Czlonkowie wspierajacy reprezentowani s§ przez swoich pelnomocnikow lub dziataja
asobidcia.

4, Czlonkom wspierajacym przystuguja uprawnienia okreslone w § 13 ust, 1 pkt 11 3-5 za
wyjatkiem prawa do udzialu w glosowaniach,

5. Do obowiazkow czlonka wspierajacego nalezy wspieranie celow | dziatalnosci
Towarzystwa rada, zaangazowaniem, a w miarg moZiiwosci | polrzeb takie pomocy
materialng lub finansowa.

8. Przynalezno&é czlonka wspierajgcego do Towarzystwa ustaje w przypadku:

1) &mierci,

2) utraly oscbowosci prawnej przez czionka wsplerajgcego,
3) rezygnacji zgloszonej na pismie,

4) rozwigzania Towarzystwa.

§16

1. Crionkiemn honcrowym mo2e byt osoba fizyezna szczegdinie zasluzona w dziatalnosci
na rzecz dzieci.

2. Godnosé czionka honorowego nadaje Zarzad Glowny z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
zarzadu regionu,

3. Prawa i obowigzki cztonka honorowego obejmuja.
1) udziat, bez ghosu decydujacego, we wszystkich posiedzeniach organdw Towarzystwa,
2) uczestniczenie w zebraniach, konferencjach, szkeoleniach i innych spotkaniach

organizowanych przez Towarzystwo,

3) posiadanie legitymac) czionkowskiej,
4) przestrzeganie statutu | uchwat Towarzystwa,
§) czynne popieranie celow Towarzystwa.

4. Przynaleznosé cztonka honorowego do Towarzystwa ustaje w przypadkach okreslonych
whi15ust Gpkt 1, 3i4.

§E17
Czionkdw zrzeszonych w kotach i oddziatach Towarzystwa wigza statut, uchwaly, regulaminy
i decyzie jego organaw.

§18
1. Czlonkowie Zarzadu Gidwnego oraz zarzaddw jednostek organizacyjnych Towarzystwa
moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu pelniong] funkefi na podstawie uchwaly
whasciwego zarzadu.
2. Prawa i obowigzki pracownikow oraz wolontariuszy Towarzystwa podlegajg odrebnym
regulacjom prawnym.

Rozdzial IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA,
ORGANY | OSOBOWOSC PRAWNA TOWARZYSTWA

Struktura Towarzystwa
§19

1. Dla realizacji celdw statutowych tworzy sie kota | oddzialy, ktdre sg terenowymi
jednostkami organizacyjnymi (egniwami) Towarzystwa.

2. Kota na danym terenie wchodzg w skiad oddzialdw lokalnych. W przypadku braku
mozliwoéci utworzenia wiasciwego teryloralnie oddziatu lokalnego, kola dziatajg w
ramach oddziatu nadrzednego.

3. Struktura oddziatdw Towarzystwa odpowlada zasadniczemu podziatowi terytorialnemu
panstwa, z zastrzezeniem ust. 4. W strukiurze Towarzystwa tworzy sig oddzialy lokalne
(gminne lub dzielnicowe, migjskie | powiatowe) oraz oddzialy regionalne odpowiadajace
obszarowi wojewodztwa.
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Zarzad regionu moze zdecydowaé o utworzeniu oddziatu okregowego, kiéry dziata w
obrebie danego wojewddztwa na obszarze wiekszym niz powiat. Oddzial okregowy ma
charakter lokalny i podiega oddzialowi regionainemu.

W razie potrzeby oddzialy, o ktérych mowa w ust, 3i 4, moga spefniaé w miejscu swojej
siedziby zadania oddzialdw innego rodzaju.

Kota i oddzialy lokalne dziafajace na terenie danego wojewddztwa podlegajg oddziatowi
regicnainemu. Oddzialy regionalne podiegaja Zarzadowi Gléwnemu w  zakresie
akreslonym przez statut.

Tworzenie oddzialéw Towarzystwa
§20

Uchwalge w sprawie utworzenia oddzialu danego rodzaju podejmuja na zebraniu
zatozycielskim delegacd kot | oddzialdw wybrani na walnych zebraniach két lub
zebraniach delegatéw oddziatow. Liczba delegatéw kdl lub oddzialéw na zjazd oddzialy
powinna gwarantowac mozliwos¢ wylonienia spoérdd nich czionkow organdw tego
oddziatu (zarzadu | komisji rewizyjnej).
Protokdt z zebrania zalozycielskiege zarzad nowo powolanego oddzialu przesyia
odpowiednio do zarzadu, na terenie kidrego dziala, do zarzadu regionu lub do Zarzadu
Gldwneago.
Rejestr kot prowadzi zarzad oddzialu lokainego. Rejestr oddzialéw lokalnych prowadzi
zarzad regionu. Rejestr oddzialow regionalnych prowadzi Zarzad Ghowny.
Zasady tworzenia oddziatow okregowych okredla § 19 ust. 4,

Organy Towarzystwa
§ 21

. Organami krajowymi Towarzystwa sa;

1) Krajowy Zjazd Delegatiw,

2) Zarzad Gléwny,

3) Gléwna Komisja Rewizyjna,

4) skraslony.

Organami oddziatu regionalnego sg:

1} regionalny zjazd delegatéw,

2} rarzad regionu,

3) regionalna komisja rewizyjna.

Organami oddzialu lokalnego sa:

1) zebranie delegatow,

2) zarzad oddziatu,

J) komisja rewizyjna cddziatu,

Crganami kola przyjaciof dzied sa;

1) walne zebranie kola,

2) zarzad kolfa,

3) Komisja rewizyjna kota.

Cztenkiem organéw Towarzystwa nie moze zostad osoba, o ktorej mowaw § 11 ust. 2, a
ponadio skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo skarbowe popeinions z
winy umysing] scigane z oskarzenia publicznego. Bezpodrednio po wyborze czionek
organu Towarzystwa skiada pisemne oéwiadczenie o niekaralnodci wedlug wzoru
ustalonego przez Zarzad Ghowny.

Kadencja organow wszystkich jednostek organizacyjnych Towarzystwa trwa 4 [lata,
rozpoczyna sig z chwilg ich wyboru | wygasa z chwilg wyboru nowych organédw. Kadencia
0séb wybranych |ub dokooptowanyeh w trakcie trwania kadengji organdw Towarzystwa
wygasa w terminie zakonczenia kadencji danego organu.

carzady | komisje rewizyjne wszystkich stopni organizacyjnych Towarzystwa mogag
dokooptowac do swego skiadu nowych czlonkdw w granicach statutowsj liczby czionkéw
danego organu. Liczba dokooptowanych jednorazowo czionkéw organuy nie moze
Wynosic wigcej niz 1/3 dotychczasowego skiadu,
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Dokooptowanie czlonka crgandw Towarzystwa, jak réwniez odwotanie czlonka organu z
funkcji pelnionej w tym organie, nastepuje w formie uchwaly podjetej wigkszoscig co
najmnigj] 2/3 glosdw w obecnosci co najmniej polowy czlonkow danego organu,

Do kadencji delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatdw, regionalne zjazdy delegatow |
zebrania delegatéw oddziatéw lokalnych stosuje sie postanowienia ust. 6. W razie
potrzeby przeprowadza sie wybory uzupetniajace delegatow.

Posiedzenia organu zwoluje | przewodniczy im przewodniczacy tego organu lub
upowazniony przez niego czlonek organu. Grupa co najmnigj 1/4 czionkow organu, a w
przypadku zarzadu réwniez kazdy czbonek prezydium zarzadu, moga zwrocié sig do
przewodniczacego organu o zwolanie posiedzenia. W przypadku braku odpowiedzi w
terminie wskazanym we wniosku, nie krotszym niz 7 dni, lub w przypadku nie
wyznaczenia posiedzenia organu w ciggu 30 dni, posiedzenie organu moze zwotac i
przewodniczyé mu wiceprzewodniczacy organu.

§ 22

Komisje rewizyjne jednostek organizacyjnych Towarzystwa wspierajg Gitwna Komisjg

Rewizyjna | komisje rewizyjne jednostek nadrzednych, Dzialaja niezaleznie od zarzaddw

kdl (oddzialéw) i nie podiegajg im w zakresie kontroli wewnetrzne,.

Czlonkami komisji rewizyjnych nie mogg byt csoby skazane prawomaocnym wyrokiem za

przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstiwo skarbowe

Czionkowie komisji rewizyjnych:

1} nie moga penié innych funkeji w jednostce organizacyjnej, w ramach ktorej
funkcionuje komisja rewizyjna, a takze pozostawal w zwigzku matzedskim, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglodci sluzbowej 2z czlonkiem
zarzadu tej jednostki,

2) moga otrzymywad z tytulu pelnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztdw w wysokosci nie wyisze| nid przecietne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gldwnego Urzedu Statystycznego
za rok poprzedni.

Komisje rewizyjne mogg korzystad z pomocy ekspartow.

Posiadanie osobowodcl prawne] przez jednostke organizacyjng Towarzystwa nie

wplywa na zakres uprawnien komisji rewizyjnych.

Komisje rewizyjne podlegajg Glowne] Komisji Rewizyjnej oraz kontroli zwierzchnig|

sprawowang| przez komisje rewizyjne jednostek nadrzednych.

§23

. Uchwatly organow Towarzystwa zapadajg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosal co

najmniej polowy ogélnej liczby uprawnionych do ghtosowania, jezell statut nie stanowi
inaczej, W razie réwnej liczby glosdw decyduje glos przeweodniczacego zebrania,
Jezeli ogloszono dwa terminy walnego zebrania kofa, zebrania delegatow oddziatu,
regionalnego zjazdu delegatdw lub Krajowego Zjazdu Delegatow, w drugim terminie dla
waznosci uchwal nie wymaga sie liczby cbecnych, o ktdrej mowa w ust. 1. Drugi termin
nalezy wyznaczat co najmnigj 15 minut po pierwszym terminie.
Glosowanie jest jawne, jednakze zostaje utajnions na Zadanie co najmnig 1/3
uczestnikow zebrania.
Towarzystwo oraz jego oddzialy | kela s3 reprezentowane w zakresie odwiadczen wol
odpowiednio przez Zarzad Glowny, zarzady oddzialéw | zarzady kol, w imieniu ktdrych
dziatajg lgcznie dwie osoby sposrdd: prezesa/przewodniczacego kofa, wiceprezesow,
sekretarza, skarbnika z zastrzeZzeniem ust. 5 oraz §44 ust. 2-4.
Do reprezentowania Towarzystwa i jego jednostek organizacyjnych posiadajacych
osobowosE prawna w umowach i sporach z cztonkiem odpowiednio Zarzadu Glownego
lub zarzadu jednostki organizacyjne] stosuje sie przepisy o stowarzyszeniach. Prawo
reprezentowania przystuguje wowczas powolanemu w tym celu pelnomocnikowi, a w
razie jego braku czlonkowi wiadciwe] komisji rewizyjnej. Kadencja pelnomocnika wygasa
najpdzniej z koricem kadencji wiasciwego zarzgdu.
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- W uzasadnionych przypadkach organy Towarzystwa moga podejmowaé uchwaly w

dredze korespondencyjne] lub przy uzyciu systemdow elektronicznych, O zastosowaniu
takiego trybu decyduje przewodniczacy organu.

W pracy organéw Towarzystwa przekazywanie informacji, uchwal i Zzgod na
kandydowanie moze odbywac sig droga elektroniczng.

Osobowosé prawna Towarzystwa
§24
Towarzystwo Przyjacit Dzieci posiada osobowosé prawng zgodnie z przepisami o
stowarzyszeniach.
Whiocsek o wpis lub wykreslenie oddzialu lub kola do Krajowego Rejestru Sgdowego
skiada Zarzad Glowny. ZioZenie wniosku o wpis oddziatu regionalnego jest obligatoryjne,
Kofa | oddzialy lokalne Towarzystwa, moga posiadaé oscbowoié prawng pod warunkiem:
1) spenienia kryteriéw okreslonych przez Zarzad Gldwny | po uzyskaniu zgody zarzadu
regienu,
2) uzyskania wpisu do rejestru stowarzyszen prowadzonego przez sad wlaschwy ze
wzgledu na obszar ich dziatalnosci,
Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, moga uzyskat osobowoét prawng
wylacznie wolg organdw Towarzystwa | wylgcznie wola organdw Towarzystwa moga byc
rozwigzane. Uzyskanie osobowosci prawne] przez te jednostki uzaleznione jest od bytu
Towarzystwa.
Przez nabycie osobowoéci prawne] jednostka organizacyjna uzyskuje zdolnos¢ do
czynnosci prawnych oraz zdolnosé sadowa | procesowa, w zwiazku z czym moze te
cZynnosci wykonywad samodzielnie w ramach statutu. Uzyskanie osobowoscl prawnej
przez jednostke organizacyjng ma znaczenie jedynie dla zakresu czynnodci prawnych,
ktore ta jednostka moze podejmowac samodzielnie, zgodnie z postanowieniami statutu
oraz uchwatami i decyzjami organow nadrzednych Towarzystwa.
Jednostka organizacyjna, kidra uzyskala osobowosd prawna, pozostaje integralng
czgscig struktury organizacyjnej Towarzystwa. Jednostka ta zobowiazana jest do
przestrzegania statutu i nie ma prawa zmieniac ani uchwalac wiasnego statutu lub innych
aktow sprzecznych ze statutem Towarzystwa,
Jednostki organizacyjne posiadajgce osobowodé prawng podlegaja oddziatowi, na
terenie ktdrego dziataja oraz sg zobowigzane stosowad sie do uchwat i decyzji organdw
nadrzednych Towarzysiwa. Jednostki te ponosza odpowiedzialnoss materialna | prawna
Za zaciggniete zobowiazania finansowe.
Kola | oddzialy nieposiadajace osobowoéci prawnej. w zakresie uprawnien wynikajacych
z posiadania osobowosci prawne] przez Towarzystwo, dzialaja na podstawie
peinomocnictw wydanych im przez jednostki nadrzedne posiadajace osobowosé prawng.

Rozdziat V
KOLA PRZYJACIOL DZIECI

Utworzenie Kola
& 25

Podstawowymi terenowymi jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa 53 kota przyjaciol
dzieci, w tym kola specjalistyczne.

Utwarzenie i funkcjonowanie kola wymaga udziatu co najmniej 5 zainteresowanych osob
fizycznych. Koto moze dziatad w szczegdlnodci w Srodowisku zamieszkania lub pracy, w
szkotach, placéwkach odwiatowyeh, opiekunczych lub zdrewotnych,

Kola zrzeszajgee wylacznie osoby matoletnie tworzone s3 pod opieka osoby petnoletniej.
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Walne Zebranie Kola
§ 26

W sklad walnego zebrania kola wchodza wszyscy czionkowie IWYCZani Zrzeszeni w

kale. Walne zebranie kofa moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

Do kompetencjl walnego zebrania kola nalezy:

1) uchwalenie planu dziatania i planu finansowego kota,

2) rozpatrywanie sprawozdan zarzadu kofa | komisji rewizyjnej kota,

3) podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez zarzad kola, kemisje
reswizyng kota | czlonkdw,

4) podejmowanie decyzji dotyczacych udzielania absolutorium ustepujgcemu zarzadowi
kota,

5) wybdr zarzadu kola i komisji rewizyjnej kola oraz delegatéw na zebranie delegatéw
cddziatu lub na regionainy zjazd delegatéw (w przypadku braku oddzialu nizzzego
stopnia),

. Walne zebranie kola (sprawozdawcze) zwolywane lest przez zarzad kota raz na ? iata

oraz raz na 4 lata sprawozdawczo-wyborcze.

Zarzad kola zawiadamia czionkow kola o terminie walnego zebrania kota z co najmniej
na 2-tygodniowym wyprzedzeniem.

Madzwyczajne walne zebranie kola jest zwolywane:

1) nawniosek zarzadu wyzszego stopnia,

Z) na podstawie uchwaly zarzadu kofa,

3) nawniosek komisji rewizyjnej kola,

4) na pisemny wniosek 1/3 ogolne liczby exlonkéw kota.

Zarzad kota zwoluje nadzwyczajne walne zebranie kola w terminie 1 miesiaca od dnia
otrzymania wniosku lub podjecia uchwaty. Postanowienia ust. 4 stosuje sie odpowiadnio.

Zarzad Kola
§ 27

. Zarzad kola skfada sie z co najmniej 3 czlonkdaw.

Do zakresu dziatania zarzadu kola nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscia kofa,

2) realizowanie uchwat walnego zebrania kola oraz nadrzednych organdw Towarzystwa,

3) realizacja celéw i zadan statutowych Towarzystwa,

4) cpracowanie planu dzialalnogei | planu finansowego kota oraz Zatwierdzanie
rocznych sprawozdan finansowych i merytorycznych z ich wykonania,

3) przyjmowanie czlonkéw kola,

B) gromadzenie Srodkdw finansowych na dzialalnoss Kota, zbleranie skiadek
czlonkowskich oraz zarzadzanie majatkiemn kola,

f) w miare potrzeby, uchwalanie regulaminu  swojej pracy zgodnie z ramowym
regulaminem dziatania zarzadow jednostek organizacyjnych Towarzystwa, o ktdrym
mowa w5 30 ust, 7.

Zarzgd kola wybiera sposréd siebie przewodniczacego, sekretarza i skarbnika. Zarzad

moze wybrat jednego lub dwéch zastepcow przewocdniczacago.

Posiedzenia zarzadu kola odbywajg sig w miare potrzeby.

Komisja Rewizyjna Kota
§ 28

Komisja rewizyjna kola kontroluje na biezgco caloksztatt dziafalnosci kola, w
szczegolnosci gospodarke finansows, skiada sprawozdanie na zwyczajnym walnym
zebraniu kola oraz przedstawia wriosek w przedmiocie absoluterium dia zarzgdu kota,

W sklad komisji rewizyjnej wchodzi 3 czionkdw, ktérzy wybierajg sposréd siehie
przewodniczacego i sekretarza. Przepis § 22 stosuje sie cdpowiednio.

Posiedzenia kamisji rewizyjnej odbywaja sie co najmniej 2 razy w roku.

. Czlonkowie komigji majy prawe braé udzial w posiedzeniach Zarzadu kola z glosem

doradezym.
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Walne zebranie kola, ktdre nie posiada osobowoici prawnej, moze zrezygnowat z
utworzenia komisji rewizyjnej. W takiej sytuacji zadania okreglone w ust. 1 w kole
wykonuje komisja rewizyjna stopnia nadrzednego.

Rozdzial VI
ODDZIALY LOKALMNE

Zebranie Delegatdw

§29

1. Zebranie delegatdw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Do kompetencji zebrania delegatéw nalezy:

1) uchwalenie programu dzialalnosci lowarzystwa na terenie oddziaty,

2) podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez zarzad oddziahu, komisje
rewizyjng oddziatu oraz delegatéw,

3) wykonywanie zadan, o ktdrych mowa odpowiednio w § 26 ust, 2 pkt 2, 4 5,

4) wybor delegatow odpowiednio na gminny (dzielnicowy), migjski, powiatowy,
okregowy lub regionalny zjazd delegatdw,

3} podejmowanie innych uchwal, ktére ze wzgledu na szczegdina waznosé wymagaja
decyzji zebrania delegatdw.

3. Zwyczajne zebranie delegatow (sprawozdawcze) jest zwohywane przez zarzad oddzialu
raz na 2 lata w celu przyjecia sprawozdania zarzgdu za ten okres i udzielenia mu
absolutorium. Raz na 4 lata, zgodnie z harmonogramem wyborczym, zebranie
delegatow ma charakter sprawozdawczo-wyborczy.

4. O lemminie zebrania delegatéw zarzad oddzialu zawiadamia delegatdw wraz z
proponowanym porzadkiem obrad na 2 tygodnie przed terminem zebrania.

3. MNadzwyczajne zebranie delegatow jest zwolywane:

1} nawniosek zarzgdu regionu,

2) na podstawie uchwaly zarzadu oddziah,

3] nawniosek komisji rewizyjnej oddzialu,

4) na pisemny wniosek 1/3 ogélnej liczby zarzadéw két przyjaciét dzieci dziatajacych na
terenie oddzialu

6. Zarzad oddzialu zwoluje nadzwyczajne zebranie delegatéw w terminie 2 miesiecy od
dnia otrzymania wniosku lub podjecia uchwaly. Postanowienia ust 4 stosuje sig
odpowiednio.

7. W zebraniu delegatow udziat biorg:

1) z glosem decydujgcym — delegaci két w proporcii ustalonej przez zarzad regionu w
stosunku do liczby czlonkéw oraz delegaci wybrani przez czlonkéw dziatajgcych poza
kolem, propercionainie do ich liczby,

2) z glosem doradczym - czionkowie organdw, kidrzy nie sg delegatami, oraz
Zaproszone osoby.

Zarzad Oddziatu
&30

1. Zarzad oddziatu skbada sie z 5-15 czionkow.

2. Do zakresu dziglania zarzadu oddziatu nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Towarzystwa na danym terenie,

2) prowadzenie dziatalnodci statutowej, o kidrej mowa w § 6-B, oraz wspieranie pracy
jednostek nizszego stopnia w tym zakresie,

3) realizowanie uchwal zebrania delegatow oddzialu | nadrzednych argandw
Towarzystwa,

4) decydowanie o sprawach przedstawionych przez prezydium zarzadu,

3) zawieszanie uchwal zarzgdéw jednostek nizszego stopnia, jesl| 53 SprZeczne ze
statutem lub uchwatami nadrzednych organdw Towarzystwa albo z przepisami
prawa,
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6) ustalanie plandw dziatalnosci statutowe| i finansowe] oddzialu oraz zatwierdzanie
rocznych sprawozdan finansowych | merytorycznych z ich wykonama, plany i
gprawozdania powinny uwzgledniac plany | sprawozdania przedstawiane przez
jednostki organizacyjne nizszego slopnia,

7] gospodarowanie funduszami | majgtkiem oddziatu,

B) zacigganie zobowiazan finansowych w ramach posiadanych Srodkdw | uprawnien,

9) zwolywanie zebrania delegatéw cddziatu,

10) powolywanie komisgji problemowych jako organdw doradczych zarzadu,

11) reprezentowanie Towarzystwa na teranie objetym dzialalnoscig oddziabu,

12) sprawowanie nadzoru nad dziatalnodciy  jednostek  organizacyjnych oraz
padejmowanie decyzji w sprawach przekraczajgcych ich kompetencje,

13} w uzasadnionych przypadkach podejmowanie uchwaly o odwolaniu swojego czionka,

14) rejestrowanie kot przyjacidl dzieci oraz cxlonkdw dziatajacych poza kolem.

3. Zarzad oddziatu wybiera sposrod siebie prezydium w sktadzie 5-7 osob, w tym prezesa,
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.
4. Do zakresu dziatania prezydium zarzadu oddzialu nalezy:

1} kierowanie na terenie oddzialu dziatalnosciq Towarzystwa w sprawach biezacych,

2) opracowanie projektow planu dziatania | planu finansowego oddziatu, sporzgdzanie
sprawozdan  merytorycznyeh | finansowych oraz skladanie zalwierdzonych
sprawozdan w odpowiednich urzgdach, zgodnie z ocbowigzujgcymi przepisami prawa,

3) bieigce zarzgdzanie Srodkami majatkowymi oraz  pienigznymi w  ramach
zatwierdzonego planu finanscweoao,

4) realizowanie uchwat zebrania delegatdw oddziatu | zarzadu oddziatu,

5) zwolywanie posiedzenia zarzadu oddzialu niezwiocznie po oftrzymaniu wniosku co
najmnigj 1/4 czlonkow zarzadu albo z inigjatywy wiasnaj nie rzadziej, niz raz w roku.

5. Posiedzenia prezydium zarzadu odbywaja sig w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak ni¢
raz na trzy miesiace.

6. Przewodniczacym zarzadu oddzialu i prezydium zarzadu oddzialu jest prezes zarzgdu
oddziatu.

7. Organizacje, tryb pracy i podziat kompetencll czlonkdw zarzadu oddzialu oraz jego
prezydium okresla regulamin uchwalony przez zarzad oddziatu. Zarzad Ghiwny uchwala
ramowy regulamin dziatania zarzgddw jednostek organizacyjnych Towarzystwa.

Komisja Rewizyjna Oddziatu
§3
1. Komisja rewizyjna cddziatu jest organem kontroli Towarzystwa na terenie oddziatu.
2. W skiad komisji rewizyjne] wchodzi 3-5 czlonkdw. Komisja wybiera sposrod siebie
przewodniczacego | sekretarza. Przepis § 22 stosuje sie odpowiadnio.
3. Do zakresu dzialania komisji rewizyjne] nalezy;
1) dokonywanie, nie rzadziej niz raz w roku, kontroli | oceny catoksztatu dzialainosci
zarzadu oddziaty,
2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia komisji rewizyjnych nizezych stopni,
3y konfrolowanie jednostek organizacyjnych nizszego stopnia, takze tych, kidre
posiadajg osobowost prawng, wydawanie opinii | zalecen w razie stwierdzenia
uchybier,
4) skladanie sprawozdan na zebraniu delegatdw oddziaiu wraz z oceng dziatalnosci |
wnioskami dotyczacymi absolutorium dla ustepujgcego zarzgdu oddziatu,
§) przedstawiania zarzgdowi oddziatu i jego prezydium uwag | wnioskdw dotyczacych
dziatalnosci Towarzystwa.
4. Posiedzenia komisji rewizyjnej cdbywaja sie co najmniej 2 razy w roku.
5. Czlonkowie komisji rewizyjnej maja prawo brad udzial w posiedzeniach zarzgdu oddzialu
i jego prezydium z glosem doradczym.

.\1);;\’%-
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ODDZIALY REGIONALNE

Dziatalno$¢ oddzialu regionalnego
§ 32
Crddziat regionalny swoja dziatalnoscia obejmuje obszar wojewddziwa.

2. Siedziba organdw oddziatu regionalnego jest miasto bedace siedziba wojewody lub

=k

sejmiku wojewadztwa. Dopuszcza sig inng lokalizacje siedziby oddziaku regionalnego na
mocy uchwaty regionalnego zjazdu delegatow.

W miescie bedgcym siedzibg oddziatu regionalnege oddziat ten moze jednoczesnie
petnié funkcje oddziatu miejskiego.

Oddzialy regionalne nosza nazwe w brzmieniu: Towarzystwo Przyjacidl Dzieci, po czym
podaje sie nazwe regionu wyrazong przymiotnikiem, np.. , Towarzystwo Przyjaciol Dzieci
Duolnoslgski Qddzial Regionalny™.

Regionalny Zjazd Delegatow
§133

Regionalny zjazd delegatow moze byé zwyczajny lub nadzwyczajny.

Do kompetenc|i regionalnego zjazdu delegatéw nalezy:

1) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci zarzadu regionu | regionalnej komisji
rewizyne],

2) podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez zarzad regionu,
regionalng komisje rewizyjng i delegatdw,

3) wybdr zarzadu regionu i regionalne] komisji rewizyjnej,

4) wybdr delegatéw na krajowy zjazd delegatéw, zgodnie z limitem ustalonym przez
Zarzad Gléwny,

5) wykonywanie zadan, o ktérych mowa odpowiednio w § 26 ust. 2 pkt 4 oraz § 29 ust.
2pkt1i5.

Regionalny zjazd delegatow desygnuje, spoérod delegatéw, o ktdrych mowa w ust 2 pkt

4, dwie osoby na czlonkdw Zarzadu Gtdwnego, w tym prezesa zarzadu regionalnege. W

szczegdinych wypadkach regionalny zjaxd delegatéw moze:

1) w miejsce prezesa na czlonka Zarzadu Gléwnego desygnowad wiceprezesa lub
innego czlonka prezydium, albo

2} desygnowad tylko jednego czlonka prezydium zarzadu.

Frzepisy § 29 ust. 3 | 4 stosuje sie odpowiednio do regionalnego zjazdu delegatéw.

§ 34

Madzwyczajny regionalny zjazd delegatow jest zwolywany:
1) na wnicsek Zarzadu Gldwnego,
2) na podstawie uchwaly zarzadu regionu,
3) nawniosek regionalnej komisji rewizyjnej,
4) na pisemny wnicsek co najmniej 1/3 ogdinegj liczby cddziatdw.

2. Zarzad regionu zwoluje nadzwyczajny regionalny zjazd delegatéw w terminie 3 miesiecy

od dnia otrzymania wniosku lub podjecia uchwaly. Przepisy § 28 ust. 3 i 4 stosuje sie
odpowiednio.

§35

W regionalnym zjeZdzie delegatéw udziat biora:

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani na zebraniach delegatdw oddziatow, a w
przypadku ich braku - na walnych zebraniach kot w proporcji ustalonej przez zarzad
regionu w stosunku do liczby czionkdw,

2) z glosem doradczym — czlonkowie ustepujgcych organéw eddzialu regionalnego, o
ile nie zostali wybrani delegatami, osoby zaproszone,

14
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Zarzad Oddzialu Regionalnego

ODPIS

1. Zarzad oddzialu regionalnego uzywa nazwy: farzgd Regionu®. W jego skiad wchodzi 7-

A0 crionkow.

2. Do zakresu dziglania zarzadu regionu naleky:

1) w przypadkach trwalego zaprzestania dzialalnoéci przez jednostke organizacyjng
nizszege stopnia nie posiadajgcy oscbowodci prawne], bgd: razacych lub
uporczywych naruszen przepisow prawa lub statutu lub gdy kwota zobowigzan
jednostki przekracza sume naleznodci i posiadanych $rodkéw finansowych”; przez
zarzad te] jednostki — zawieszenie jef zarzgadu i ustanowienie w nig] zarzadu
komisarycznego na czas nie przekraczajacy 12 miesiecy albo rozwigzanie tej
jednostki; w przypadku nieuzasadnionej bezczynnosci Zarzadu Regionu prawa te
przystuguig réwniez Zarzgdowi Glownemu,

2) wykonywanie zadan, o kidrych mowa w § 30 ust, 2 pkt 1-13,

3. Zarzad regionu wybiera sposrod siebie prezydium zarzadu w skiadzie 5-8 osob, w tym
prezesa, co najmniej jednego wiceprezesa, sekratarza | skarbnika.
4, Do dzialania prezydium zarzadu regionu stosuje sie odpowiednio postanowienia § 30

ust, 4-7.

Regionalna Komisja Rewizyjna
& 37
Do dziatalnosci  regionalnej komisji rewizyjne] odpowiednie zaslosowanie majg
postanowienia § 31.

Rozdzial VIl
ORGANY KRAJOWE TOWARZYSTWA

Krajowy Zjazd Delegatdw
§ 38
Krajowy Zjazd Delegatow moze byt zwyczajny lub nadzwyczajny.
2. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatdw naledy:
1) uchwalanie zmian statutu Towarzystwa,
2) uchwalanie Kodeksu Etycznego Towarzystwa, kiory okresla standardy dziatalnosci
wigzace czionkdw | organy Towarzystwa,
3) podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Towarzystwa,
4) wykonywanie zadan, o ktdérych mowa odpowiednio w § 26 ust. 2 pkt 4, § 29 ust. 2 pkt
1i5oraz § 33 ust, 2 pkt 1-3.

3. Przepisy § 28 ust. 3 stosuje sie odpowiednio do Krajowego Zjazdu Delegatow. O terminie
Krajowego Zjazdu Delegatdw | proponowanym porzadku obrad Zarzad Glowny
zawiadamia delegatow co najmnigj 30 dni przed terminem rozpoczécia Zjazdu.

4. MNadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatdow jest zwolywany:

1) na podstawie uchwaly Zarzadu Gloéwnego,
2) na wniosek Giowne] Komisji Rewizyjne),
3) na pisemny wniosek co najmnigj 1/3 ogélnej liczby zarzaddw regionu.

5, Zarzad Gidwny zwoluje Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow w terminie 3 miesigcy
od dnia obrzymania wniosku lub podjecia uchwaty. Postanowienia ust, 3 stosuje sig
odpowiednio.

6. W Krajowym Zjezdzie Delegatow udziat biorg:

1) z glosem decydujgcym — delegaci oraz prezesi zarzgddw regicnu, zgodnie z § 33 ust,
2 pkt 4 i ust. 3, wybrani na zjazdach regionalnych oraz 8 delegatow desygnowanych
przez ustepujacy Zarzad Ghowny,

2) z glosem doradczym - osoby zaproszone oraz czlonkowie ustepujacych organow
krajowych Towarzystwa, o fle nie zostali wybrani delegatami,
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1.

3) czlonkowie honorowi, na zasadach, o kidrych mowa w § 16 ust. 3 pkt 1.

Zarzad Gidwny
§ 39
Zarzad Glowny jest naczelnym organem Towarzystwa, ktéry kieruje caloksztattem jego
dziatalnosci a za swojg dziatalnoéé edpowiada przed Krajowym Zjazdem Delegatow. W
okresie pomigdzy Krajowymi Zjazdami Delegatow Zarzad Giéwny jest najwyzsza wiadza
w Towarzystwie. W okresie miedzy Krajowymi Zjazdami Delegatéw Zarzad Gidwny jest
uprawniony o podejmowania dziatanh | uchwal nie zastrzezonych w § 38 staiutu do
wylacznych kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatdw.

. £arzad Glowny skiada sie z 33-40 czionkow powolanych na mocy uchwaly Krajowego

Zjazdu Delegatow. W jego skiad wchodza osoby, o ktérych mowa w § 33 ust. 3 oraz

osoby desygnowane przez ustepujacy Zarzad Giéwny w liczbie nie wiskszej, niz 8. Od

daty regionalnego zjazdu delegatéw (wyborczego) do Krajowego Zjazdu Delegatéw

Zarzgd Glowny dziata w niezmienionym skladzie,

Do kompetencji Zarzadu Gldwnago nalezy:

1) ustalanie kierunkow i plandw dziatalnodcl statutowe] Towarzystwa, okreslanie zadan |
kierunkow wspoldziatania z innymi podmiotami, w szczegdinotci z whadzami
panstwowymi, administracja samorzgdowa, instytucjami, placdwkami naukowymi,
stuzbg zdrowia, organami ochrony | pemocy prawnej, organizacjami politycznymi i
pozarzadowymi oraz kosciofami | zwigzkami wyznaniowymi,

2) przyjmowanie sprawoczdar z dziatalnodci statutowej i finansowej, skladanych przez
oddzialy regionalna,

3) decydowanie o przystapieniu Towarzystwa do miedzynarodowych organizaci,

4} skreslony

3} powolywanie zarzadu komisarycznego w jednostce organizacyjnej posiadajgce]
osobowosSE prawna na okres nie przekraczajgcy 24 miesiecy w przypadku, gdy jej
zarzad w sposob razacy lub uporczywy narusza przepisy prawa Jub statutu lub gdy
kwota zobowigzan jednostki przekracza sume naleinosci i posiadanych $rodkow
finansowych,

8) decydowanie w sprawach przedstawionych przez Prezydium Zarzadu Gldwnego i
Glewna Komisje Rewizying,

7) okreslanie minimalnej wysokoscl skiadek czlonkowskich,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Prezydium Zarzadu Gidwnego,

9) przygotowanie projektu zmian statutu,

10) uchwalanie regulamindw przyznawania odznaczen i wyrdznien,

11) podejmowanie uchwal w innych sprawach okreglonych w przepisach prawa lub w
statucie, a takze w sprawach, ktdre nie zostaly powierzone innemu organowi
Towarzystwa,

12}reprezentowanie Towarzystwa wobec wiadz krajowych, urzeddéw centralnych,
stowarzyszen | innych podmioldéw oraz poza granicami w zakresie dzialalnosci
statutowa],

12a) uprawnienie do zwracania sig do bankow i innych instytucji finansowych z
wnioskiem o udzielenie informacji o stanie rachunkéw bankowych wszystkich
Jednostek organizacyjnych nizszego szczebla oraz o dokonanych na tych rachunkach
oparacjach,

13)wykonywanie zadan, o ktdrych mowa odpowiednio w § 30 ust. 2 pkt. 1-8 | 12-13 craz
§ 36 ust. 2 pkt. 1.

Zarzad Glowny wybiera spoéréd siebie Prezydium w skiadzie 7-13 0s6b, w tym prezesa,

©o najmnie] jednego wiceprezesa, sekretarza generalnego | skarbnika.

Zarzad Glowny moze powolywad krajowe komitety, sekcje | zespoly wspdtdziatajgee z

organizaciami migdzynarodowymi lub nalezace do miedzynarodowych organizacii,

ktorych celem jest wychowanie i opieka nad dzieémi.
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Zarzad Gldéwny moze powotac jako organ doradczy | opiniotwdrczy Rade Spoteczng
Towarzystwa sposrad osdb mogacych wniesé twirczy wkiad w rozwd | doskonalenie
dziatalnosci Towarzystwa.

Zarzad Gldwny moze odwolad swojego czlonka z inicjatywy co najmniej 5 czlonkow

Zarzadu Gléwnego lub na wniosek zarzadu regionu w odniesieniu do czlonka przez
niego desygnowanego.

§ 40
Do zakresu dzigtania Prezydium Zarzadu Gidwnego nalezy wykonywanie zadan, o
ktdrych mowa odpowiednio w § 30 ust, 4. a panadto:
1) powolywanie stalych komisji problemowych oraz Zespoldw do opracowania
okreslonych tematdw,
2) opracowywanie projektow zasad i regulamindw przyznawania odznak | wyrdznien,
3) prowadzenie innych zadan wynikajacych z postanowien statuty,
Do dziatania Prezydium Zarzadu Glownego stosuje sie odpowiednio postanowienia § 20
ust, 5-7.

Gléwna Komisja Rewizyjna
§a1

. Gtowna Komisja Rewizyjna skiada 8ig z 5-7 czlonkdw, ktbrzy wybleraja sposrad siebie

przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza,

W pozostalych sprawach do dzisdainodci Gléwnej Komisji Rewizyjne odpowiednia

zastosowanle maja postanowienia §31.

Glowna Komisja Rewizyjna koordynuje prace spolecznych Zespoldw ds. audytu,

Czlonkowie Gldwne] Komisji Rewizyjnej:

1) nie mogg byé czionkami Zarzadu Gidwnego ani pozostawac z nimi w zwiazku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;,

Z) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine &cigane =z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) moga otrzymywaé z tytwu pemienia funkcii w tym organie zwrat uzasadnionych
kosztow w wysokosci nie WYZsZej niz przecietne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gldwnego Urzedu Statystycznego

Rozdziat IX
FUNDUSZE | MAJATEK TOWARZYSTWA

§43

- Majatek Towarzystwa jest dobrem wspdinym., Na fundusze | majatek Towarzystwa

skiadajg sie:

1) prace spoleczne czionkdw Towarzystwa,

2) dochody ze sktadek ezlonkowskich,

3) wplywy ze zhidrek — ofiarnose publiczna,

4) subwencje, dotacje grantowe | wplywy na realizacje zadan Zleconych,

5} darowizny, spadki i Zapisy,

B) przychody z majatku Towarzystwa,

7} przychody z depozytéw bankowych oraz innych form lokowania srodkow pienieznych,
8) wpkywy z dziatalnosci gospodarczej,

Towarzystwo gromadzi swoje fundusze w walucie polskiej lub obeej w bankach
j:z:_'lghjqcym Na podstawie prawa polskiego.
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Cddzial, w ktérego sktad wehodza terenowe jednostki organizacyjne, moze prowadzic
abetuge ksiegowa tych jednostek na zlecenie ich zarzadow.

Jednostki, ktore posiadaja osobowosé prawng |ub uzyskaly zgode jednostki nadrzedne)
moga organizowad zbidrki publiczne. Cel zbidrki nie moze byé sprzeczny ze statutem
Towarzystwa. Prowadzenie zbidrki publicznej poza rejonem danej jednostki wymaga
zgody odpowiedniej jednostk| nadrzednej. W sprawach uzyskiwania zezwolen na
prowadzenie zbiorek majg rastosowanie przepisy o zbidrkach publicznych.

Srodki pienigzne, niezaleznie od frédet ich pochodzenia, sq gromadzone przez dana
jednostke organizacyjna na rachunku bankowym lub rachunku rejestrawym obligadii
Skarbu Panstwa. Dopuszcza sig przechowywanie srodkaw pienieznych w kasie oddzialu
do wysokosci ustalone] przez dany zarzad jednostki.

Caly dochdd z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwo oraz jego jednostki organizacyjne
przeznaczajg na dziatalnost statutows | nie moga dochedu tego przeznaczyc do podziatu
pamiedzy swoich czionkow,

§ 44

 Towarzystwo moze nieodptatnie otrzymywat na wiasnosé lub do uiytkowania

nieruchomoéci oraz inne prawa majatkowe.

Nieruchomosci | aktywa trwale, bgdace wiasnoscia Towarzystwa w dniu 28 maja 2011 r.,
pozostaja whasnoscig Towarzysiwa. Do ich zbywania oraz obcigzania, a takze do
podejmowania decyzji dotyczacych sposobu wykorzystania upowazniony jest wylacznie
Zarzad Glowny.

Nieruchomosci | srodki trwale, kiore zostaly pozyskane przez jednostki posiadajace
osobowosé prawna, stanowig wiasnosc tych jednostek jako dobro wspoine Towarzystwa.
Dokonanie przez zarzad takie] jednostki CZynnoSci prawne| skutkujgce] nabyciem,
zbyciem, obcigzeniem, ustanowieniem na nich ograniczonego prawa rZeczowedo lub
innego prawa osoby trzeciej, w tym dzierZzawy lub najmu, albo oddaniem innej osoble do
uzywania nieruchomosci lub srodka trwalego, wymaga dla swoje| warnosci zgody
Zarzadu Glownego. Zarzad Giéwny okresli rodzaje praw asab trzecich, ktorych
ustanowienie wymaga uzyskania jego zgody.

Przyjecie przez Towarzystwo darowizny lub spadku nie moze powodowad przejecia
diugdw przewyzszajgcych warto&E mienia przyjmowanago.

Uchwaly Zarzadu Gldwnege i zarzadow jednostek organizacyjnych Towarzystwa, ©
ktérych mowa w ust. 2-4, podejmowane 3 zgodnie z zasadami okreslonymi w §23

§ 45

. Zaciagniecle zobowigzania przez jednostke organizacyjng Towarzystwa, w tym

jednostke posiadajacg osobowosC prawng, wymaga uzyskania zgody jednostki
nadrzedne] udzielone] po przediozeniu planu splaty | sposobu zabezpieczena lego
zobowigzania. Zarzad Glowny okresli rodzaje zobowigzan, do kidrych odnosi sig
cbowigzek uzyskania zgady.

Jednostki  organizacyjne Towarzystwa posiadajgce psobowosé prawna  ponoszd
wytaczna odpowiedzialnost za swoje zobowigzania majatkowe.

. Uzyskanie osobowosci prawnej przez jednostke organizacying Towarzystwa skutkuje

przejeciem istnigjacych zobowiazan powstatych w wyniku wczesniejszego driatania tej
jednostki

Crionkowie organow Towarzystwa zobowiazani sa dotozyt nalezyte| starannosci prey
wykonywaniu swoich obowigzkdéw oraz ponosza osobista odpowiedzialnosé za pawstala
z ich winy szkode polegajaca na niemoznoéci wykonania zobowigzan zaciggnigtych
przez Towarzysiwo. Nie wytgcza 10 sastosowania przepiséw o odpowiedzialnoscl
materialnej pracownikéw,
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§ 46

Zabrania sie:

o

th &

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Towarzystwa w
stosunku do jege ezlonkow, czlonkdw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktdrymi
czlonkowie, czionkowie organdw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspblnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii boczne] do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytulu przysposcbienia, cpieki lub kurateli, zwanych dale] .oscbami
bligkimi®,

2) przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego czionkéw, czionkaw arganow b
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, w szczegbinoéci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplainie lub na
preferencyjnych warunkach,

3} wykorzystywania majatku Towarzystwa na rzecz czionkow, czionkow organtw lub
pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba fe to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowsgo
Towarzystwa,

4) zakupu towaréw lub uslug od podmiotdw, w kiorych uczestnicza czlonkaowie
Towarzystwa, czionkowie jego organtw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdzial X
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 47
Uchwalenie, zmiana statutu i rozwiazanie Towarzystwa wymaga uchwaly Krajowego
Zjazdu Delegatow podjetej wigkszoscig 2/3 ghosow w obecnosci co najmnig] polowy
ogdine] liczby delagataw.
Likwidacja Towarzystwa moze nastapic na podstawie uchwaly Krajowego Zjazdu
Delegatdw lub orzeczenia sadu.
W razie likwidacji Towarzystwa Krajowy Zjazd Delegatow wyznacza komisjg likwidacyjna
w skiadzie 3-5 osdb.
Majatek pozostaly po likwidacji Towarzystwa przekazany bedzie na cele opieki nad
dzieémi.
W przypadku likwidacji jednostki Towarzystwa, kiora posiada osobowost prawna, jej
majatek, prawa | zobowigzania przejmuje Towarzystwo.

§ 47a

. Likwidacja jednostki organizacyjne] posiadajacej oscbowosE prawng moze nastapic na

podstawie uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatow, uchwaly czlonkéw lub delegatow te)
jednostki albo orzeczenia sadu.

W okresie miedzy Krajowymi Zjazdami Delegatow Zarzad Gidwny moze padjac uchwalg
o likwidacji jednostki organizacyjnej posiadajgcej csobowosc prawng, kidra trwale
zaprzestala dziatalnodci albo w sposob razacy lub uporczywy narusza przepisy prawa
lub statutu lub gdy kwota zobowiazan jednostki przekracza sume naleznosci |
posiadanych srodkow finansowych.

W razie likwidacji jednostki organizacyjnej posiadajace] oscbowosC prawng Zarzad
Giowny wyznacza komisje likwidacyjna w skladzie 3-5 osdb, w tym przewodniczacego
komisji. W braku odmiennych postanowien statutu, do komisji likwidacyjne] stosuje sig
odpowiednio przepisy dotyczace zarzadu jednostki organizacyjne] posiadajacej
osobowosé prawng.

Komisja likwidacyjna wehodzi w migjsce zarzadu likwidowane] jednostki organizacyjnej i
ma prawa jej reprezentowania. Do skiadania odwiadczen w zakresie praw | obowiazkdw
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majatkowyeh | niemajatkowych uprawnieni 53 lacznie dwaj czlonkowie komisji
likwidacyjne].

5 Komisja likwidacyjna jest zobowiazana do zgloszenia otwarcia oraz zakofczenia
likwidacii do Krajowego Rejestru Sadowego. Zgloszenie powinno byt dokonang W
terminach ustawowych.

B W okresie likwidacji komisja likwidacyjna ma ohowiazek zakohczyl wszelkie
przedsigwzigcia  prowadzone przez likwidowana jednostke  Iub przekazadé ich
prowadzenie  innej jednostce  craz uregulowat wierzytlelnosci | zobowigzania
likwidowane] jednostki.

7. Likwidacja jednostki nieposiadajace] osobowosci prawne] dokonywana jest w trybie
okreslonym w § 36 ust. 2 pkt. 1 statutu.

Rozdziat X .
PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

g 48
Terminy, ¢ ktdrych mowa W statucie lub w innych dokumentach uchwalonych przez argany
Towarzystwa, liczone sa w oparciu o Zasady okredlone w ustawie — Kodeks cywilny.

§ 49
Statut wehodzi w Zycie z dniem uchwalenia, z moca obowiazujaca od dnia rejestracji.

§ 50
7 dniem wejicia w 2ycie ninigjszego statutu traci moc statut uchwalony przez XV Krajowy
Ziazd Delegatéw Towarzystwa w dniu 28 maja 2011 .

Statul prayigty uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatdw z dnia 19 marca 2016 1.
Teksl ujsdnolicany uwzglgdnia Zmiany wprowadzona uehwakam| Krajowego Zjazdu Dalagattw 2 10 czerwca 2047
t.. 23 kstopada 2018 1., 21 patdziemmica 2023 r
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